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Положение об адаптированной рабочей программе по учебному предмету (курсу) для 

реализации ФГОС НОО с ОВЗ, ФГОС ООО  

 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом Российской 

Федерации «Об образовании» (п.7 ст. 32) от 29.12.2012г. № 273-ФЗ, Федеральными 

государственными образовательными стандартами общего образования, на основании 

Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.12.2015 № 1576 

"О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373", зарегистрированного в 

Минюсте России 02.02.2016 № 40936; Приказа Минобрнауки России от 19.12.2014 № 1598 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья", 

зарегистрированного в Минюсте России 03.02.2015 № 35847; Приказа Минобрнауки 

России от 31.12.2015 № 1577 "О внесении изменений в федеральный государственный 

образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897", 

зарегистрированного в Минюсте России 02.02.2016 № 40937),  санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях», утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010г. № 189 (с 

изменениями и дополнениями от 29 июня 2011 г., 25 декабря 2013 г., 24 ноября 2015 г.№ 

81"О  внесении изменений N 3 в СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к условиям и организации обучения, содержания в общеобразовательных 

организациях"; Уставом образовательного учреждения и регламентирует порядок 

разработки и реализации рабочих программ.  

1.2. Адаптированная  рабочая программа – нормативно-управленческий документ 

конкретной ОУ, который должен обеспечить достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы основного общего  образования детей с 

ОВЗ.  Адаптированная   рабочая программа- инструмент, с помощью которого учитель 

определяет оптимальные и наиболее эффективные для учащегося содержание, формы, 

методы и приемы организации образовательного процесса  в соответствии с  результатами 

ПМПК  и уровнями образовательных программ. 

1.3. Адаптированная рабочая программа разрабатывается на основе:  

- основной образовательной программы;  

- требований ФГОС НОО с ОВЗ и ФГОС ООО; 

- рабочей программы по предмету;  

- учебно-методического комплекса по предмету.  

1.4. Функции адаптированной рабочей программы:  

- является обязательной нормой выполнения учебного плана в полном объеме;  

- определяет содержание образования по учебному предмету;  

- реализует принцип интегративного подхода в содержании образования;  

- создает условия для реализации системно-деятельностного подхода;  

- обеспечивает достижение планируемых результатов учащимися с ОВЗ.  



1.5. Цель адаптированной   рабочей программы - создание условий для планирования, 

организации и управления образовательным процессом по определенной учебному 

предмету для учащихся  с ОВЗ. 

2.Разработка адаптированной рабочей программы 
2.1. Адаптированная рабочая программа составляется учителем по определенному 

учебному предмету (курсу), на учебный год.  

2.2. Допускается составление адаптированной рабочей программы по предмету для 

нескольких обучающихся.  

 2.3. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета 

осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его 

профессионального мастерства и авторским видением учебного предмета. 

2.4. Допускается разработка адаптированной рабочей программы коллективом педагогов 

одного предметного методического объединения.  

2.5. Адаптированная рабочая программа составляется в двух экземплярах: один является 

структурным элементом образовательной программы и хранится в методическом 

кабинете, второй (возможно хранение в электронном варианте) хранится у учителя.  

2.6. Адаптированная рабочая программа является обязательным документом  для 

административного контроля полного освоения содержания учебного предмета 

учащимися с ОВЗ и достижения ими планируемых результатов. 

 

3.  Оформление и структура Рабочей программы 
3.1. Рабочая программа  должна быть оформлена по образцу, аккуратно, без исправлений 

выполнена на компьютере. Текст набирается в редакторе Word шрифтом 

TimesNewRoman, кегль 12, межстрочный интервал одинарный,  выравнивание по  

ширине,  поля со всех сторон 1- 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте 

выполняются при помощи средств Word, листы формата А 4. Таблицы вставляются 

непосредственно в текст. 

Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения.  

Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение 

каждой темы, представляется в виде таблицы. 

Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием полных выходных 

данных (города и названия издательства, года выпуска). 

3.2. Структура адаптированных рабочих программ: 

3.2.1. Структура адаптированной рабочей программы ФГОС НОО с ОВЗ: 

1) пояснительную записку, в которой конкретизируются цели общего образования с 

учетом специфики учебного предмета; 

2) общую характеристику учебного предмета, курса; 

3) описание места учебного предмета, курса в учебном плане; 

4) личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного 

предмета, курса; 

5) содержание учебного предмета, курса; 

6) тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности; 

7) описание учебно-методического и материально-технического обеспечения 

образовательной деятельности; 

8) планируемые результаты изучения учебного предмета, курса. 

3.2.2. Структура адаптированной рабочей программы ФГОС ООО для обучающихся с 

ОВЗ: 

Согласно ФГОС ООО в редакции приказ Минобрнауки России от 31.12.2015 № 1577  и на 

основании решения педагогического совета от 29.08.2019 года, протокол №1,  основными 

элементами адаптированной рабочей программы учебного предмета, курса являются:  

1) планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 

2) содержание учебного предмета, курса; 

3) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение 

каждой темы. 

 



4. Рассмотрение и утверждение адаптированной рабочей программы. 
4.1.Разработка и утверждение адаптированной рабочей программы по учебному предмету 

(курсу) относится к компетенции ОУ и реализуется ей самостоятельно. 

4.2.Адаптированная рабочая программа учебного предмета (курса) согласовывается на 

заседании методического совета, принимается  на заседании педагогического совета, 

утверждается руководителем ОУ. 

4.3.Адаптированная рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года 

(до 01 сентября текущего года) приказом директора образовательного учреждения. 

4.4.  Руководитель ОУ  вправе провести экспертизу адаптированной рабочей программы 

непосредственно в ОУ или с привлечением внешних экспертов на соответствие 

требованиям федерального  государственного образовательного стандарта, примерной 

программе учебного предмета, утвержденной Министерством образования и науки РФ; 

федеральному перечню  учебников; положению о разработке адаптированных рабочих 

программ. 

4.5. При несоответствии адаптированной рабочей программы установленным 

требованиям, директор ОУ накладывает резолюцию о необходимости доработки с 

указанием конкретного срока. 

4.6. Решение о внесении изменений в адаптированные рабочие программы  

рассматривается и принимается на педагогическом совете ОУ, утверждается  директором 

ОУ. 

4.7. Утвержденные адаптированные рабочие программы  входят в обязательную 

нормативную локальную документацию ОУ. 

4.8. Администрация ОУ осуществляет контроль реализации адаптированных рабочих 

программ в соответствии с планом внутришкольного контроля. 

4.9. ОУ  несет ответственность в соответствии с действующим законодательством в 

образовании   за реализацию не в полном объеме адаптированных рабочих программ в 

соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком. 

5. Делопроизводство 
5.1.Администрация ОУ осуществляет систематический  контроль за выполнением 

адаптированных рабочих   программ,   их   практической   части,   соответствием записей в 

классном журнале содержанию Рабочих программ по итогам каждого учебного периода 

(четверти, года).  

5.2. Итоги проверки рабочих программ подводятся на административном совещании 

Приложение 
ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ 

АДАПТИРОВАННОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ 

 

Согласовано на заседании 

методического совета 

МАОУ СОШ№ 43 г. Томска 

Протокол № 2 от 27.08.2019г  

Зам. председателя НМС 

___________________ 

                 О.А. Владимирова 

Рекомендовано  к 

утверждению 

 педагогическим советом 

МАОУ СОШ№ 43 г. Томска 

Протокол № 1 от 29.08.2019г  

  

Утверждена и введена в 

действие  Приказ № ____ 

от «29» августа 2019г.                                                              

 

Директор МАОУ СОШ № 

43 г. Томска. 

                          Н.А.Божков   

 

АДАПТИРОВАННАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

 ПО УЧЕБНОМУ ПРЕДМЕТУ ___________________________ 

ФГОС ООО 5 - 9 КЛАССЫ 

Разработана на основе примерной программы   

автора 

Количество часов  в неделю по учебному плану: 

Количество часов в год: 

Сведения о составителе рабочей программы: 

____________________________________ 



 


